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Дорожная карта по устранению выявленных дефицитов в соответствии с критериями самодиагностики 

Проекта «Школа Минпросвещения России» на 2025 – 2026 учебный год 

Государственное бюджетное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа № 332  

Невского района Санкт-Петербурга 

(полное название ГБОУ) 

 

Магистральное 

направление/ 

Ключевое 

условие 

Дефицитный 

показатель 

оценивания, 

выявленный в 

ходе 

самодиагностик

и 

Планируемые меры по 

устранению выявленных 

дефицитов 

Плановый срок 

устранения дефицита 

Реализованные меры  

по устранению выявленных 

дефицитов 

(по состоянию на 01.09.2025) 

Ответственный 

исполнитель 

(ФИО, должность, телефон) 

Магистральное направление «Знание» 

Функционировани

е объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

1.12 Отсутствие 

выпускников 9 

класса, не 

получивших 

аттестаты об 

основном общем 

образовании, в 

общей 

численности 

выпускников 9 

класса (за 

предыдущий 

учебный год) 

Индивидуальные 

консультации с 

обучающимися, 

пересдающими экзамены в 

дополнительный период в 

сентябре. 

Собеседование с родителями. 

До 23.09.2025 Все обучающиеся, назначены на 

ГИА-9 на сентябрь 

+1 

Иванова Александра 

Васильевна, заместитель 

директора по УВР,  

+7 911 260 67 31 

Функционировани

е объективной 

внутренней 

системы оценки 

качества 

образования 

1.13. Отсутствие 

выпускников 11 

класса, не 

получивших 

аттестаты о 

среднем общем 

образовании, в 

общей 

численности 

выпускников 11 

класса (за 

 01.09.2025  +1 

Иванова Александра 

Васильевна, заместитель 

директора по УВР,  

+7 911 260 67 31 
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предыдущий 

учебный год) 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (далее – 

ОВЗ), с 

инвалидностью 

1.19. 

Разработанность 

локальных актов 

(далее ‒ ЛА) в 

части 

организации 

образования 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью, 

в том числе 

посредством 

организации 

инклюзивного 

образования 

Разработка локальных актов в 

части организации 

образования обучающихся с 

ОВЗ, с инвалидностью по 

всем вопросам 

До 30.10.2025  +1 

Осетрова Виктория 

Владимировна, заместитель 

директора по УВР, 

+7 921 752 16 83 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (далее – 

ОВЗ), с 

инвалидностью 

1.21. 

Программно-

методическое 

обеспечение 

обучения и 

воспитания по 

федеральным 

адаптированным 

образовательны

м программам 

Разработка одной 

адаптированной 

дополнительной 

общеобразовательной 

программы для обучающихся 

с ОВЗ, с инвалидностью 

26.05.2026  +1 

Ушаков Д.А., заведующий 

ОДОД, 

+7911 029 2174 

Обеспечение 

условий для 

организации 

образования 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья (далее – 

ОВЗ), с 

инвалидностью 

1.26. Создание 

условий для 

профессиональн

ого развития и 

совершенствован

ия 

профессиональн

ых компетенций 

педагогических 

работников в 

части обучения и 

воспитания 

обучающихся с 

ОВЗ, с 

инвалидностью, 

в том числе 

Прохождение курсов 

повышения квалификации 

всеми педагогами, 

работающими с детьми с ОВЗ 

01.01.2026  +1 

Осетрова Виктория 

Владимировна, заместитель 

директора по УВР, 

+7 921 752 16 83 

 

Ястребова А.В., заместитель 

директора по УВР, 

+7 921 406 86 65 
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посредством 

организации 

инклюзивного 

образования (за 

три последних 

года) 

2. Магистральное направление «Здоровье» 

Здоровьесберегаю

щая среда 

2.4. Реализация 

программы 

здоровьесбереже

ния 

Разработка общешкольной 

программы 

здоровьесбережения 

До 26.05.2026  +1 

Куприянова Екатерина 

Валентиновна, учитель 

русского языка и литературы, 

методист, 

+7 921 572 58 19 

3. Магистральное направление «Творчество» 

Развитие талантов 3.2. Реализация 

дополнительных 

общеобразовател

ьных программ 

Разработка и реализация  

дополнительных 

общеобразовательных 

программ по 6 

направленностям  

01.09.2025 С 01.09.2025 в ОДОДе 

реализуются программы по 6 

направленностям 

+1 

Ушаков Д.А., заведующий 

ОДОД, 

+7911 029 2174 

Развитие талантов 3.3. Наличие 

технологических 

кружков на базе 

общеобразовател

ьной 

организации 

и/или в рамках 

сетевого 

взаимодействия 

Открытие технологического 

кружка 

01.09.2025 Открыт технологический кружок 

«3-D моделирование» 

+1 

Ушаков Д.А., заведующий 

ОДОД, 

+7911 029 2174 

4. Магистральное направление «Воспитание» 

Ученическое 

самоуправление, 

волонтерское 

движение 

4.16.  Наличие  

школьных 

военно-

патриотических 

клубов 

Работа над созданием 

школьного военно-

патриотического клуба 

До 26.05.2025  +1 

Ушаков Д.А., заведующий 

ОДОД, 

+7911 029 2174 

5. Магистральное направление «Профориентация» 

      

6. Ключевое условие «Учитель. Школьная команда» 
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Директор школы    С.И.Красюк 

Развитие и 

повышения 

квалификации 

6.9. Доля 

педагогических 

работников, 

прошедших 

обучение по 

программам 

повышения 

квалификации 

по инструментам 

ЦОС, 

размещенным в 

Федеральном 

реестре 

дополнительных  

профессиональн

ых программ 

педагогического 

образования  (за 

три последних 

года) 

Обучение не менее 80% 

педагогических работников 

по соответствующим 

программам повышения 

квалификации 

01.01.2026 Прохождение обучения 

педагогическими работниками, 

часть из них прошла обучение в 

марте 2025 года 

+1 

Ястребова Алина 

Владимировна, заместитель 

директора по УВР,  

+7 921 406 86 65 

 

Осетрова Виктория 

Владимировна, заместитель 

директора по УВР, 

+7 921 752 16 83 

 

Иванова Александра 

Васильевна, заместитель 

директора по УВР,  

+7 911 260 67 31 

7. Ключевое условие «Школьный климат» 

      

8. Ключевое условие «Образовательная среда» 

      


